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VIII PROGRAM RADA UPRAVNIH ORGANA  
I ORGANA STRU^NOG RUKOVO\EWA

8.1. PROGRAM RADA [KOLSKOG ODBORA 

Red. br. Opis poslova 

Gantogram 
 

Pra}ewe

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 UR NU 

ú PROGRAMIRAWE RADA [KOLE 

1. 
Analiza i usvajawe godi{weg 
izve{taja o radu {kole 

2. 
Analiza ostvarivawe 
godi{weg programa rada 
{kole h 

3. 
Usvajawe godi{weg programa 
rada {kole 

úú ORGANIZACIONO-MATERIJALNA PROBLEMATIKA 

1. 
Analiza finansijskog stawa 
{kole h 

2. 
Usvajawe zavr{nog ra~una 
{kole h 

3. 
Usvajawe tromese~nih 
obra~una 

4. 
Prikupqawe sredstava za 
popravak objekta {kole 

5. 
Prikupqawe sredstava za 
nabavku savremene opreme 
{kole 

úúú SARADWA SA DRU[TVENOM SREDINOM 

1. 
Analiza sredwe sa 
dru{tvenom sredinom 

2. 
Realizacija kulturne i javne 
delatnosti {kole 

úñ KADROVSKA PROBLEMATIKA 
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8. 2. PROGRAM RADA DIREKTORA [KOLE 

Sadr‘aji-program Gantogram aktivnosti Anga‘ovawe 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6

ú. PROGRAMIRAWE 

1. U~e{}e u izradi idejne skice 
programske strukture rada {kole 
(zadu‘ivawe pojedi naca i grupa 
programera u izradi pro-grama) 

2. Izrada mese~nog plana poslova 
{kole i plana direktora 

úú. ORGANIZATORSKA FUNKCIJA 

1. Postavqawe organizacije rada 
(inici rawe izrade rasporeda svih 
vidova nas tave i rada slu‘bi 
(raspored rada, prijem stranaka, 
u~enika i sl.) 

2. Razrada ovla{}ewa svih 
rukovodnih mesta u {koli, ko i 
za{ta odgovara, na~in pra}ewa i 
vrednovawa rada i sl.) 

3. Postavqawe efikasnije orga-
nizacije rada direktora (raspo-
red rada, sednice, konsultacije 
sa stru~nim slu‘bama, peda gogom, 
psihologom i sl) 

4. U~e{}e u razradi i definisawu 
informa cionog sistema u funkciji 
efikasnije or ganizacije rada {kole. 

úúú. RUKOVODNA FUNKCIJA 

1. Upoznavawe propisa na kojima se 
zasniva rukovo|ewe i upravqawe 
(Zakon o os novnoj i Zakon sredwoj 
{koli i sl) 

2. Upoznavawe li~nosti pojedinaca, 
wi hovih kriza i te{ko}a u ciqu 
idividuali zacije rukovo|ewa. 

3. Priprema sednica stru~nih i 
upravnih organa {kole 

4. Planirawe radnih sastanaka 
unapred za mesec, odnosno sedmicu 
(mese~ni i sedmi~ni plan) 

5. Planirawe sedmi~nih i dnevnih 
si tuacionih “slu~ajnih” susreta i 
razgo vora sa radnicima (snimawe 
planiranih interakcija) 
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Sadr‘aji-program Gantogram aktivnosti Anga‘ovawe 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6

úñ. EVALUATORSKA FUNKCIJA 

1. U~e{}e u izradi programa 
vrednovawa rada {kole i wegovoj 
realizaciji (izrada i dokumentacija, 
instrumentarij i sl.) 

2. Organizacija izrade instumentarija 
za: 

(1) pra}ewe pripremawa nastavnika 
za nas tavu 

(2) saradwa sa roditeqima 

(3) usavr{avawe nastavnika 

(4) objektivnijeg vrednovawa u~enika 

(5) vrednovawe rada stru~nih slu‘bi 
{kole 

(6) instrumentarij za vrednovawe 
~asova 

3. U~e{}e u evaluaciji svih vidova 
rada u {koli (nastava, slu‘be i dr) 

V PEDAGO[KO-INSTRUKTIVNA FUNCKIJA 

1. Ukazivawe pedago{ko-instruktivne 
pomo}i na etapi pripremawa (izrada 
di dakti~kih materijala, podsticawe 
za pri menu savremene obrazovne 
tehnologije) 

2. Primena sa~iwenih instrumenata 
u sagledavawu didakti~ko-metodi~ke 
zasno vanosti ~asova. 

3. Inicirawe stru~nih slu‘bi 
(pedago{ko psiholo{ke) i stru~nih 
teimova u izradi projekata i wihovoj 
realizaciji a prema programu 
istra‘iva~kog rada) 


