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Програм рада наставничког веЋа

Примена гантограмског планирања омогућује прегледно планирање и праћење реализације 
програма. Овде дајемо један пример таквог планирања. 

Програм рада наставног веЋа

ЦИЉ-ЗАДАЦИ

Временска и новчана валоризација

Фонд 
часова

Средства

МТ НК ЛД СВ

1.  Анализа и унапређивање васпитно-
образовне делантости

2.  Стварање услова за оптималну 
реализацију програма стручног 
усавршавања наставника

3.  Разматрање кадровских проб-лема 
и предузимање мера да се обезбеде 
повољнији кадровски услови рада

4. Анализа рада ученичких орга-низација

Легенда: МТ - материјални трошкови, НК - накнаде (хон.рад), ЛД- лични доходак

гантограм кЉУчниХ Задатака

ОПИС ПОСЛОВА I X XI XII I II III IV V VI Нов 
вал Носилац

1.  ПРОГРАМИРАЊЕ ОРГАНИЗАЦИЈА 
РАДА 
(разматрање годишњег  про грама, 
утврђивање месечних оперативних   
планова рада, анализа остварености 
про грама рада школе)

2.  СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 
(организовање курсева, панел 
дискусија из стручне пробле матике)

3.  КАДРОВСКА ПРОБЛЕМАТИКА 
(анализа кадровских услова,   
спровођење контроле, избора, и сл.)

4.  ИЗВЕШТАЈ И АНА ЛИЗА 
(анализа тромсечног, полугоди шњег 
и годишњег извештаја о раду)

5.  АНАЛИЗА РАДА СЕКЦИЈЕ 
СЛОБОДНИХ АКТИВНОСТИ

Легенда: МТ- Материјални трошкови, НК – Накнаде (хон.рад), ЛД – Лични доходак



ОШ: _________________________________________________   2

Наведени модел аналитичко-планске документације полази и од става да треба дефинисати 
циљеве и неколико кључних задатака који ће кас нијим оперативним планом бити даље 
операционализовани и конкре тизо вани по принципу шта, када, ко, како и слично. 

Оваквим приступом се, у великој мери, отклањају слабости о ко јима је било речи. Не раде 
се превише декларативни ни певише конкретни програми који нису реални, нити су у функцији 
унапређивања васпитно-образовног рада школе. 


