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ПРОГРАМЕРСКА ФУНКЦИЈА ДИРЕКТОРА ШКОЛЕ

Профил директора школе са скуповима детерминирајућих фактора
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 ПЛАНИРАЊЕ
 ОРГАНИЗОВАЊЕ
 РУКОВОЂЕЊЕ
 КОНТРОЛИСАЊЕ
 КОМУНИЦИРАЊЕ
 ВРЕДНОВАЊЕ

Настава (технолошки 
процес у школи)

Маркетинг

Финансије

Персонал (кадрови)


перманентно образовање


практично искуство


практичне способности и 

вештине


концептуална и хеуристичка 
знања



социјална околина (родитељи, пријатељи, традиција)


психолошка околина


политички систем и идеологија


привредно-економски систем


технолошки развој и „одговорна технологија“


комуникацијски систем




организациона структура


организациона ефикасност


кадрови – перспективни захтеви


технологија и технолошке иновације


структура перспективних циљева


стратешко планирање ресурса




персоналне вредности


интерперсоналне релације


физички и људски ресурси




научно-истраживачка 

методологија


национална индустрија и 
интернационална трговина 

менаџерска етика


стратешки менаџмент у 
образовању

ФАКТОРИ

ФАКТОРИ ФАКТОРИ

ФАКТОРИ

ФАКТОРИ

менаџер
руководилац

професионалац
наставник

методолог
истраживач

координатор
бизнисмен

футуролог
иноватор

директор
школе


