
1. Квалитетне школе су оне у којима се наставници и 

ученици добро познају, међусобно сарађују, 

толеришу и помажу

2. У квалитетним школама постоје снажни 

наставнички колективи у којима нема раздора и 

фракцијске борбе за моћ 

3. У квалитетним школама не доминира једна група 

наставника и нема међусобног гложења. Нема 

група које изражавају самозадовољство „Ми смо 

шкoла“ а друге нагони на маргину. 

4. У квалитетним школама нема: равнодушности, 

недостатка одговорности, нема вандализма и 

суровости

5. Квалитетне школе су прихваћене и цењене у 

социјалној средини у којој раде, имају висок углед 
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УПИТНИК О СТАВОВИМА НАСТАВНИКА О КРИТЕРИЈИМА
ЗА ПРЕПОЗНАВАЊЕ КВАЛИТЕТНИХ ШКОЛА И
КВАЛИТЕТНОГ РАДА У ЊИМА 

Пол: а) мушко б) женско 

Степен стручне спреме: а) виша б) висока 

Радно искуство: а) до 10 г. б) 10 до 30 г) преко 30

УПУТСТВО: Да бисмо препознали шта су квалитетне школе, шта је квалитетни рад у
њима потребно је да утврдимо одговарајуће критерије 

Уз свако обележје квалитета дати су одговори у виду петостепене скале процене и то

5. Веома се слажем (ВС) 
4. Слажем се (СЛ)
3. Углавном се слажем (УГС) 
2. Не слажем се (НС) 
1. Веома се не слажем (ВНС)
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и добру подршку средине. Оне нису институције 

друге класе, нису нужни смештај, нису касарне у 

којима влада атмосфера војнизације. 

6. У квалитетним школама се увек нешто дешава 

(организује, слави, обележава приређује (изложбе 

и др.) сагледава (организација часа примена 

иновација и слично) појављује, стимулише – добри

ученици, угледни часови наставника, добри 

наступи на скуповима и слично) 

7. У квалитетним школама нема лошег расположења 

наставника, ситна незадовољства немају хронични 

карактер. Свако се радује туђем и своме успеху, 

нема суревњивости, зависности, оговарања и 

других негативности које нагризају колективну 

хармонију 

8. У квалитетним школама нема неприхватљивог 

(агресивног) понашања наставника према 

ученицима. Централна тема разговора наставника 

нису (градње куће, зараде, одмори, повољни 

кредити) већ настава, успех ученика, изналажење 

бољих педагошких решења у раду 

9. У квалитетним школама наставници имају времена 

за школу, ученика. Нема досаде већ наставници 

желе у школи што дуже остати и пријатно им је у 

њима. 

10. У добрим школама нема баук-наставника, не 

застрашују ученика, не гуше њихову активност 

бројним правилима. Ученици се у шкли осећају 

као код куће „све им је потаман“
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11. Нема расположења немоћи, да не могу ништа да 

ураде, нема резигнације већ осећање да је могуће 

реализовати све своје добре идеје. 

12. У квалитетним школама и наставници и ученици 

се осећају прихваћеним, познати вредни у стилу 

„ја сам ту и други то знају“. 

13. У квалитетним школама влада критички однос 

према свему у смислу да се нађу још боља решења

спремни су да уваже примедбе и да боље раде. 

14. У квалитетним школама нема вређања наставника

од стране ученика, а и наставници не желе да 

владају већ да помажу ученицима. 

15. У квалитетним школама је опуштена и пријатна 

атмосфера, наставници радо бораве у школи а 

ученици се осећају задовољно, родитељи имају 

поверење у школу и да су деца безбедна и у 

„добрим рукама“. Ученици се подстичу али не 

оптерећују. Негује се тимски рад. Ученици се 

осећају као део тима, не желе у свему да буду 

бољи. У школи расту и напредују. Деца воле своју 

школу и идентификују се са њоме. 
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